
Bei Fragen zum Prozess wenden Sie sich bitte an pes@signum-consult.com 

 

 

Technik fürs Leben 

Liebe:r Bewerber:in,  

 

bei dieser Ausschreibung handelt es sich um eine sensible Stelle, da sie 

z.B. Zugriff auf streng vertrauliche Informationen oder sicherheitskritische 

Infrastrukturen und Sperrbereiche gewährt. Daher möchten wir darüber 

informieren, dass wir im letzten Bewerbungsschritt eine Überprüfung der 

Lebenslaufdaten, im Sinne eines Pre-Employment Screenings, 

durchführen werden. Dazu kann auch das Einholen eines polizeilichen 

Führungszeugnisses gehören. 

Abhängig von der jeweiligen Stelle, unterscheiden wir zwischen drei 

Überprüfungs-Level mit unterschiedlichem Umfang. 

Diesbezüglich werden wir eine separate Einwilligung einholen.  

 

Das Pre-Employment Screening kann die Dauer des 

Bewerbungsprozesses beeinflussen - wir bemühen uns jedoch, eine 

schnellstmögliche Rückmeldung zu geben. 

 

Die persönlichen Daten werden gemäß unserer Datenschutzrichtlinien 

verwaltet und gespeichert. 

Pre-Employment Screening  


